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Vom Energleteam zum Lena-Team

Gefordert durch:
Das Projekt ,DD-Lena: Dresden lernt
achhaltig” wird im Rahmen des
Prog mmmmm Bildungskommunen * Bundesministerium
durch das Bundesministerium fur fur Bildung, Familie, Senioren,
Eidune Jramliciseniore lhiauen Frauen und Jugend

und Jugend d d E ropdische
Unlon uber den Europalschen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert.
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V' Wir laden Sie zu einem
Getrank, einem kleinen

R e Vas haben lhre Schulen gemeinsam — und worin
BRI unterscheiden sie sich vielleicht? “
', an den folgenden Fragen 4

orientieren: Was macht Ihre Schule, Ihre Nachbarschaft bzw. Ihren
h - Stadtteil Ihrer Meinung nach besonders?




PD-LENA CAFE - PART 2
KICK-OFF FUR DAS SCHULIAHR 2026/2
am 08 Oktober 2026

V' Wir laden Sie zu einem %
ANCEUERLECNEINEEIRELIER \Welchen Mehrwert haben Schulen fur lhre Nachbarschaft?
+ Snack und einem Gesprach |
_ein. Gern kénnen Sie sich

j an den folgenden Fragen 4

Wie konnen Sie die Nachbarschaft in lhrer taglichen Arbeit
ggf. noch besser fur sich nutzen?

orientieren:

Was kann gemeinschaftlich besser gelingen als allein? Haben
Sie vielleicht bereits konkrete Ideen und Anliegen?
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1. BegriiBung und Willkommen im Schuljahr 2026/27
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Begriifung und Einfiihrung L

Ein herzliches ,Willkommen zuriick” an alle 14 Lena-Schulen!

Und naturlich ein herzliches Willkommen an alle neuen und interessierten
Schulen — egal, ob in kommunaler oder freier Tragerschaft!

16. Oktober 2026
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2. Nachhaltigkeit braucht Nachbarschaft
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

145. Oberschule
Abendoberschule

Gymnasium Dresden-Pieschen
Gemeinschaftsschule Campus
Cordis

Semper Oberschule Dresden
Romain-Rolland-Gymnasium
102. Grundschule

Oberschule "Johannes
Gutenberg,,

Gymnasium Dresden-
Johannstadt

113. Grundschule

Gymnasium Dresden-Cotta
Berufliches Schulzentrum fiir
Gastgewerbe "Ernst LoRnitzer"
Berufliches Schulzentrum fiir
Technik "Gustav Anton Zeuner"
Hans-Erlwein-Gymnasium

68. Grundschule

16. Oktober 2026
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NauRlitz

Mickten

CoschitziGitersgls

Pieschen-Sud

Albsristadt

Radeberger Vorstadt

Blasewitz

Strisser-WVest

Fmaische Vorsfa

Stresen-Ost Loschwitz/Wachw

Seevorstadt-Ost/
Grafier Garten

Strogen S0d

Groser

Tolkewitz
Seidnitz-Noed

Garten

Stidvorstadt-West

Seldnitz/Dobritz

Laubegast

LeubnitziNeucstia

Klenpeastitz/Mockniz

/—‘R . Lelben
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3. Wege zum Lena-Team
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Whole Institution Ansatz (WIA)

Aktive
Kommunikation zu
Nachhaltigkeit

16. Oktober 2026 13




Einbettung in die Bildungslandschaft und S
Netzwerke

BEGINNER

- <
- ~

16. Oktober 2026

Teilnahme an lokalen Projekten: Beteiligung der Schule an kommunalen Initiativen
und Aktionen wie z. B. dem ,,Stadtradeln”

Einbindung lokaler Expertise: Lokale Expertinnen und Experten wie aus der
Verbraucherzentrale, Forstwirtschaft oder Umweltbildung werden in den
Unterricht oder zu Projekttagen eingeladen

Kooperation mit non-formalen Akteuren: Zusammenarbeit mit auRerschulischen
Lernorten wie den stadtischen Bibliotheken, Vereinen, Museen etc.

14



https://www.stadtradeln.de/dresden

Einbettung in die Bildungslandschaft und L
Netzwerke

* Partner- und Tandemschulen: Gezielte Zusammenarbeit mit anderen (Lena-)
Schulen in der Nachbarschaft sowie Aufbau einer Partnerschaft, um gemeinsame
Projekt(-tage), Veranstaltungen oder Nachbarschaftsfeste zu organisieren

SCFI-?RRI-'II-'GI'E;\IE * Eltern- und Gemeindekooperation: Aktive Einbindung von Eltern, lokalen
Handwerksbetrieben und Unternehmen aus der Nachbarschaft in schulische
Vorhaben (beispielsweise bei Energie-, Bau- oder Begriinungsprojekten)

* RegelmaRige Veranstaltungsformate: Sozialraumlich etablierte Veranstaltungen

unter Mitwirkung verschiedener Schulen und Bildungseinrichtungen, von
Nachhaltigkeitsakteuren und der Nachbarschaft im Quartier (z. B. Bunter Salon)

16. Oktober 2026 15




Einbettung in die Bildungslandschaft und oL
Netzwerke

* Ausbau strategischer Partnerschaften: Systematische und langfristige
Entwicklung von Kooperationen mit Kitas, Hochschulen, NGOs und weiteren
Bildungsakteuren sowie Praxispartnerinnen und -partnern

PROFI

E « Offnung schulischer Riume: Schulhéfe, Freiflichen oder Sportstitten werden fiir
die Nachbarschaft und die kommunale Nutzung ge6ffnet, um Schule als
gemeinsamen Lebens- und Lernort im Stadtteil sichtbar zu machen

* Ankerpunkt im Quartier: Entwicklung zur zentralen Anlaufstelle fir die
Nachbarschaft im Sozialraum und Erleichterung des Zugangs zu Lern-,
Unterstlitzungs-, Beratungs- und Beteiligungsangeboten (z. B. flir Grundschulen
im Startchancen-Programm als Familienschulzentrum)

16. Oktober 2026 16




Fragen und Organisatorisches e

16. Oktober 2026 17
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AN

Fiir alle bestehenden Energieteams in kommunaler Tragerschaft:

e Bitte denken Sie daran, den Pramienbetrag in Hohe von 1.000
Euro bis zum Ende des Haushaltsjahres (31.12.2026) zu

verausgaben.

e Alle wichtigen Informationen zum Vorgehen und zu lhren
Ansprechpartnern finden Sie im ausliegenden Infoblatt zur

Energiesparpramie.

16. Oktober 2026 18
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4. Vernetzt und jetzt?

19




" 7\
Vemetzt und jetzt? o

Nachbarschaftlich durch das Schuljahr 2026/27...©

Holen Sie sich gerne noch ein HeiRgetrank und nehmen Sie sich im Anschluss
ca. 20-25 Minuten Zeit, um gemeinsam mit ,neuen” oder ,alten”
Partnerinnen und Partnern in Ihrer Nachbarschaft (oder dartiber hinaus)
konkrete nachste Schritte festzulegen:

* Bilden Sie ein Lena-Tandem oder ein Lena-Netzwerk in lhrem Stadtteil
oder dartber hinaus.

* Verabreden Sie sich moéglichst konkret, z.B. fir ein nachstes Treffen, einen
gemeinsamen Projekttag (z.B. zum Energiesparen), eine Veranstaltung (z.B.
,Bunter Salon“) oder eine Aktion in lhrer Nachbarschaft
(Nachbarschaftsfeste, , Cleaning Days” etc.).

16. Oktober 2026 20
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4. Ausblick und Verabschiedung
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Was wir uns dabei gedacht haben:

Die bestehenden Energieteams wollen als Lena-

Teams weiterarbeiten.

Jede Schule erkennt mindestens

einen fir sie passenden nachsten WIA-Schritt.

Jede Schule gewinnt mindestens einen konkreten Kooperations-
partner (als ,,Buddy”, Tandempartner oder Partnernetzwerk in der
Nachbarschaft).

Jedes entstandenen Tandem/Netzwerk kennt

den nachsten Termin fur ein Treffen bzw. einen Arbeitsschritt.

#nachhaltigkeitbrauchtnachbarschaft

16. Oktober 2026




DDsLena:
Dresden lernt.

nachyltlg

Kontakt:
Projektteam ,,DD-Lena: Dresden lernt nachhaltig”
E-Mai: bildungskommune@dresden.de

Gefordert durch:
Das Projekt ,DD-Lena: Dresden lernt - e 3
nachhaltig wird im Rahmen des % Bundesmm'Ste”Um
r Programms Bildungskommunen durch das WA fur Bildung, Famille, Senioren,

DféSCle[l. Bundesministerium fir Bildung, Familie, Frauen und Jugend

DLQZqGU' Senioren, Frauen und Jugend und die
Europdische Union Uber den Europdischen Kofinanziert von der
Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert. Européischen Union

16. Oktober 2026 23
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